KARTA ZGLOSZENIA DZIECKA DO KLASY PIERWSZE]
NA ROK SZKOLNY 2019/2020
SZKOLY PODSTAWOWE] im. ZIEMI MAZOWICKIE] W LISZYNIE
Uwaga! Karte wypetni¢ pismem drukowanym

1. DANE OBOWIAZKOWE (nalezy wypetni¢ wszystkie pola)

DANE DZIECKA

Nazwisko

Imie (imiona)

Data urodzenia

Miejsce urodzenia

Adres zameldowania

Adres zamieszkania

PESEL

DANE MATKI

Nazwisko

Imie

Adres zamieszkania

Telefon kontaktowy

DANE 0OJCA

Nazwisko

Imie

Adres zamieszkania

Telefon kontaktowy

DEKLARACJE

Stotowka

o TAK o NIE

Swietlica

o TAK o NIE
Jesli Tak to prosimy poda¢ w jakich godzinach:

Autobus szkolny

o TAK o NIE

Nauka religii

o TAK o NIE

Zgoda na publikacje danych osobowych
mojego dziecka (np. imie, nazwisko,
klasa) oraz jego wizerunku
utrwalonego na fotografii podczas
catego okresu nauki w szkole
podstawowej

o TAK o NIE

Odlegtosé do szkoty: Poda¢ odlegtos¢ miejsca zamieszkania od szkoly w kilometrach: .....................

Podpis Rodzicéw(prawnych opiekunéw)

DO WNIOSKU NALEZY DOLACZYC JEDNO ZDJECIE FORMATU LEGITYMACY]JNEGO.

Informacja dotyczaca ochrony danych osobowych na podstawie rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietmia 2016 r. w sprawie ochrony osdéb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46 /WE (og6lnego rozporzadzenia o ochronie danych), Dz.U.UE.L.2016.119.1 - dalej: RODO)

INFORMUJEMY, ZE:

1. Administratorami danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Szkota
Podstawowa im. Ziemi Mazowieckiej w Liszynie, reprezentowana przez Dyrektora.

2. Kontakt z inspektorem ochrony danych u Administratora jest mozliwy poprzez adres e-mail:
iodjednostki@slupno.eu badz na adres siedziby Szkoty wskazany w ust.1.
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3. Dane osobowe kandydatéw oraz rodzicéw lub opiekunéw prawnych kandydatéw beda przetwarzane
w celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego, o ktérym mowa w art. art. 130 ust 1 ustawy
Prawo o$wiatowe (Dz. U.z 2018 r. poz. 996 ze zm.) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. g
RODO, w zwiazku z art. 149 i 150 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, okreslajacego
zawarto$¢ wniosku o przyjecie do przedszkola oraz wykaz zatgczanych dokumentéw potwierdzajgcych
spetnianie kryteriéw rekrutacyjnych, art. 127 ust. 1, ust. 4 i ust. 14, okreslajacego spos6b organizowania
i ksztatcenia dzieci niepetnosprawnych, a takze art. 160, ktéry okresla zasady przechowywania danych
osobowych kandydatéw i dokumentacji postepowania rekrutacyjnego.

4. Odbiorcg danych osobowych zawartych we wniosku moze by¢: uprawniony podmiot obstugi
informatycznej dostarczajacy i obstugujacy system rekrutacyjny na podstawie umowy powierzenia
przetwarzania danych, organ prowadzacy w zakresie zapewnienia miejsca realizacji wychowania
przedszkolnego, organy administracji publicznej uprawnione do uzyskania takich informacji na
podstawie przepiséw prawa.

5. Informacje dotyczace prowadzonego postepowania rekrutacyjnego, w tym w szczegdlnosci informacje
o fakcie zakwalifikowania i przyjecia kandydata moga zosta¢ wykorzystane (za posrednictwem systemu
informatycznego wspierajgcego prowadzenie rekrutacji) przez szkote w celu usprawnienia procesu
rekrutacji i wyeliminowania zjawiska blokowania miejsc.

6. Dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji miedzynarodowe;j.

7. Dane beda przechowywane przez okres wskazany w art. 160 ustawy Prawo o$wiatowe, z ktérego
wynika, ze dane osobowe kandydatéw zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sg przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu,
w ktorym dziecko korzysta z wychowania przedszkolnego w danym publicznym przedszkolu, oddziale
przedszkolnym w publicznej szkole podstawowej lub publicznej innej formie wychowania
przedszkolnego, za$ dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania
rekrutacyjnego sa przechowywane w przedszkolu lub w szkole, przez okres roku, chyba ze
na rozstrzygniecie dyrektora przedszkola, lub szkoty zostata wniesiona skarga do sadu administracyjnego
i postepowanie nie zostato zakoniczone prawomocnym wyrokiem.

8. Rodzicom lub opiekunom prawnym kandydata przystuguje prawo dostepu do danych osobowych
kandydata, Zadania ich sprostowania lub usuniecia. Wniesienie Zgdania usuniecia danych jest
réwnoznaczne z rezygnacja z udziatu w procesie rekrutacji. Ponadto przystuguje im prawo do Zadania
ograniczenia przetwarzania w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO.

9. W ramach procesu rekrutacji dane nie sa przetwarzane na postawie art. 6 ust. 1 lit. €) lub f) RODO, zatem
prawo do wniesienia sprzeciwu na podstawie art. 21 RODO nie przystuguje.

10.Jedyna podstawa prawng przetwarzania danych w procesie rekrutacji do szkotyjest art. 6 ust. 1 lit. ¢)
RODO, nie przystuguje prawo do przenoszenia danych na podstawie art. 20 RODO.

11.W toku przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji nie dochodzi do wylacznie
zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani do profilowania, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 i ust. 4
RODO - zadne decyzje dotyczace przyjecia do placowki nie zapadajg automatycznie oraz ze nie buduje sie
jakichkolwiek profili kandydatéw.

12.Rodzicom lub opiekunom prawnym kandydata, w przypadku podejrzenia, ze przetwarzanie danych
w procesie rekrutacji narusza obowigzujace przepisy prawa, przystuguje prawo wniesienia skargi
do organu nadzorczego, zgodnie z art. 77 RODO, gdy uznaja, Ze przetwarzanie ich danych osobowych
narusza przepisy RODO. W Polsce organem nadzorczym jest Generalny Inspektor Ochrony Danych
Osobowych (ul Stawki 2, 00-193 Warszawa), a jeSli w przysztosci zostatby powotany inny organ
nadzorczy, to ten organ bedzie wtasciwy do rozpatrzenia skargi®.

13. Podanie danych zawartych w niniejszym formularzu i dotagczonych dokumentach nie jest obowigzkowe,
stanowi jednak warunek udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym do szkoty oraz umozliwia korzystanie z
uprawnien wynikajacych z kryteriéw rekrutacji i wynika to w szczegdlnosci z przepiséw wskazanych w
pkt 3. Podanie danych zawartych we wniosku jest konieczne dla udziatu w procesie rekrutacji do szkoty,
natomiast podanie (w tym dotaczenie stosownych dokumentéw) danych potwierdzajacych spetianie
poszczegblnych kryteriow obowigzujacych w rekrutacji jest konieczne, aby zostaty wziete pod uwage.
Zapoznatam sie/zapoznatem sie z treScig powyzszych pouczen. Oswiadczam, Ze podane informacje sa
zgodne ze stanem faktycznym.

(czytelny podpis wnioskodawcy-rodzica kandydata)

Prawo wniesienia skargi dotyczy wytgcznie zgodno$ci z prawem przetwarzania danych osobowych, nie dotyczy przebiegu
procesu rekrutacji do szkoty dla ktérego $ciezke odwotawczg przewidujg przepisy Prawa o§wiatowego.
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