REKRUTACJA DO SAMORZADOWEGO PRZEDSZKOLA ,,NIEZAPOMINAJKA” W StUPNIE

Do Samorzadowego Przedszkola ,Niezapominajka” w Stupnie przyjmuje sie kandydatow zamieszkatych na terenie gminy Stupno. W przypadku wiekszej liczby
kandydatéw, niz liczba wolnych miejsc, na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage fgcznie nastepujgce kryteria: wielodzietno$¢ rodziny
kandydata, niepetnosprawnos¢ kandydata, niepetnosprawnosé jednego z rodzicéw kandydata, niepetnosprawnos$é obojga rodzicow kandydata, niepetnosprawnosc
rodzenstwa kandydata, samotne wychowanie kandydata w rodzinie i objecie kandydata pieczg zastepczg. Wymienione kryteria majg jednakowg wartos¢. W przypadku
réwnorzednych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego lub jezeli przedszkole dysponuje jeszcze wolnymi miejscami, na drugim etapie

postepowania sg brane pod uwage kryteria wskazane ponize;.

Harmonogram czynnosci w postepowaniu rekrutacyjnym i postepowaniu uzupetniajgcym

Rodzaj czynnosci Termin postepowania rekrutacyjnego Termin postepowania uzupetniajacego
Sktadanie deklaracji o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego 6 - 10 lutego 2023r. | e
Sktadanie wnioskow wraz z zatacznikami 1 - 20 marca 2023 r. do godz. 15”° 1 - 7 sierpnia 2023 r. do godz. 157
Podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw zakwalifikowanych 17 kwietnia 2023 r. 11 sierpnia 2023 r.
i kandydatow niezakwalifikowanych
Potwierdzenie przez rodzica kandydata, w postaci pisemnego 25 kwietnia 2023 r. 18 sierpnia 2023 r.
oswiadczenia lub telefonicznie, woli uczeszczania dziecka do
przedszkola
Podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych 22 maja 2023 r. 22 sierpnia 2023 r.
i kandydatéw nieprzyjetych

Sktadanie wnioskéw o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia
kandydata

do 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych i kandydatow

nieprzyjetych

Przygotowanie i wydanie uzasadnienia odmowy przyjecia

do 7 dni od daty ztoZzenia wniosku o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia

Ztozenie do dyrektora odwotania od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej
wyrazonego w pisemnym uzasadnieniu odmowy przyjecia

do 7 dnia od terminu otrzymania pisemnego uzasadnienia odmowy przyjecia

Rozstrzygniecie przez dyrektora odwotania od rozstrzygniecia komisiji
rekrutacyjnej wyrazonego w pisemnym uzasadnieniu odmowy przyjecia

do 7 dni od dnia ztozenia do dyrektora odwotania od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej

Kryteria w drugim etapie postepowania rekrutacyjnego

Kryterium Liczba Dokumenty niezbedne do potwierdzenia kryteriéw
punktéw
Do przedszkola uczeszcza rodzenstwo kandydata lub rodzenstwo 6 Oswiadczenie rodzicéw kandydata (opiekunéw prawnych), karta zgtoszenia
ubiega sie o przyjecie do przedszkola po raz pierwszy
Rodzice kandydata (opiekunowie prawni) zatrudnieni sg w petnym 6 Oswiadczenie rodzicéw kandydata (opiekunéw prawnych) o zatrudnieniu
wymiarze czasu pracy lub studiujg w trybie dziennym albo rodzic lub o kontynuowaniu nauki w trybie dziennym
(opiekun prawny) samotnie wychowujgcy kandydata zatrudniony jest
W petnym wymiarze czasu pracy lub studiuje w trybie dziennym
Przedszkole potozone jest najblizej miejsca zamieszkania kandydata 5 Oswiadczenie rodzicédw kandydata (opiekundéw prawnych) o miejscu zamieszkania
Deklaracja pobytu kandydata w przedszkolu powyzej 5 godzin 4 Karta zgtoszenia




